Kontrole zewnetrzne

Data kontroli

Organ
kontrolujgcy

Obszar kontroli

Wyniki

Zalecenia

21.06.2017 Powiatowa Stacja | Ocena stanu Protokot nr PSN.441.2.331.2017 Decyzja nr PSN.441.2.8.33.2017 — odnowi¢ lub wymienic
Sanitarno sanitarnego parkiet w dwdch salach do 31 sierpnia 2018 roku.
Epidemiologiczna | przedszkola.

w Rzeszowie
Mgr/inz.
Matgorzata
Wawrzaszek

09.XI1.2016 Panstwowy Ocena stanu Protokdt nr PS2 444.1.231.2016 Brak.
Powiatowy saniternego bloku
Inspektor zywienia.

Sanitarny w
Rzeszowi
ul. Dgbrowskiego
Halina Tylec
12,13 X11 2015 | PIP Rzeszow Wybrane zagadnienia z | W czasie kontroli wydano jedno polecenie i Dostosowac akta os. pracownikéw do aktualnych przepiséow

St. Inspektor
Jolanta Grzywa

zakresu legalnosci
zatrudnienia oraz
sporzgdzanie
dokumentéw ZUSIWA
za 2014r.

jednadecyzje ustng- ktére wykonano
niezwtocznie.
Woystapienie nr 13108-530k058-Ws01/15

( podpis pracownika musi by¢ w miejscu oznaczonym; data i
podpis w umowie o pracei w dodatkowych informacjach o
zatrudnieniu)

Prawidtowo zawieracumowy o prace z pracownikiem nie
bedgcym nauczycielem ( umowa na czas probny tylko do 3
miesiecy i ani jeden dzien dtuzej).

W informacjach dodatkowych do zatrudnienia sporzadza¢
informacje o ewentualnym czasie rozwigzania umowy w
zaleznosci od rodzaju umowy.

Prawidtowo sporzgdzaé swiadectwapracy- obok liczby dni
urlopu zaznaczac godziny urlopu.

Informacje o warunkach zatrudnienia wydawac do 7 dni, nie
pozniej.

7XI1 2015r.

Panstwowy
Powiatowy

Ocena stanu
sanitarnego bloku

Protokot Nr454-1-253/15

Nie wniesiono zastrzezen.




Inspektor

Zywieniowego, zmiany

Sanitarny w poremontowe w bloku
Rzeszowi kuchennym

ul. Dgbrowskiego

Halina Tylec

Kontrole zewnetrzne 2014

Data kontroli | Organ Obszar kontroli Wyniki Zalecenia
kontrolujacy
09.10. 2012 PIP Rzeszow Wybrane zagadnienia z | Nakaz nr 13108-5310-K057-Nk01/12 Poddac¢ Szkoleniu pracownika w zakresie BHP do
St. Inspektor zakresu prawnej 20.11.2012-wykonano
Jolanta Grzywa ochrony pracy
Woystapienie nr 13108-5310-K057-Ws01/12 1. Dostosowanie akt zaprowadzonych dla nowych
pracownikéw do obowiazujacych przepisow-
dostosowano
2. Przestrzeganie pisemnej formy informowania
pracownika o poszczegdlnych sktadnikach
wynagrodzenia —poinformowano pracownika i
dotaczono dok. do akt.
3. Przestrzega¢ wprowadzania prawidtowych zapiséw
w umowach o prace.
3 X1l 2014r. Panstwowy Ocena stanu Protokdét Nr451-1-33/2/14 Nie wniesiono zastrzezen.
Powiatowy sanitarnego
Inspektor przedszkola
Sanitarny w
Rzeszowi

ul. Dgbrowskiego




Halina Tylec

15-2312014

KO

Zespot
wizytatoréw:
Matgorzata
Nowinska-Zgurska
Danuta Moskwa

Ewaluacja catosciowa

Poziom spetniania wymagan panstwa

1. Przedszkole realizuje koncepcjepracy
ukierunkowanej na rozwéj dzieci —poziom B
2. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji
dzieci sa zorganizowane w sposéb
sprzyjajacy uczeniu sie — poziom B

3. Dzieci nabywajgwiadomosci i
umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej —poziom B

4.Dzieci sg aktywne —poziom B
5.Respektowane sg normy spoteczne
-poziom B

6.Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci z
uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
-poziom B

7.nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i
realizowaniu procesow edukacyjnych
-poziom B

8. promowana jest wartosc wychowania
przedszkolnego —poziom B

9.Rodzice sg partnerami przedszkola
-poziom B

10. Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i
sSrodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego
rozwoju - poziom B

11.Przedszkole w planowaniu pracy
uwzglednia wnioski z analizy badan
zewnetrznych iwewnetrznych —poziom C
12.Zarzadzanie przedszkolem stuzy
rozwojowi —poziom B

Brak uwag i zalecen.




